
Załącznik Nr 4 do SWZ 

 

Ostateczna treść umowy może ulec zmianie w zakresie niezmieniającym istotnych postanowień 

wzoru umowy i SWZ. 

 

Umowy Nr MOPS.271.2.2021.WG - wzór 

 

Zawarta w dniu …………………. w Barczewie pomiędzy:  

Gminą Barczewo, Plac Ratuszowy 1, 11-010 Barczewo NIP 739-38-44-890, reprezentowaną przez 

Pana Andrzeja Maciejewskiego – Burmistrza Barczewa w imieniu, którego działa na podstawie 

pełnomocnictwa Pan Jarosław Złotkowski – Dyrektor Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej  

w Barczewie ul. Wojska Polskiego 15, 11-010 Barczewo zwanym dalej Zamawiającym, 

a ……………………………………………………. reprezentowanym przez: ………………………. zwanym dalej 

Wykonawcą o następującej treści:  

Umowa zostaje zawarta w wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia 

publicznego w trybie podstawowym art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo 

zamówień publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1129 z późn. zm.) zwanej dalej ustawą. 

 

§ 1 

1. Zamawiający powierza, a Wykonawca przyjmuje do wykonania zamówienie pn.: 

„Przygotowywanie i dostarczanie posiłków dla uczniów objętych dożywianiem w szkołach  

i przedszkolach na terenie Miasta i Gminy Barczewo”, zgodnie z ofertą Wykonawcy, która 

obejmuje pełen zakres przedmiotowy wynikający z zapisów specyfikacji warunków zamówienia 

(dalej: SWZ), stanowiącej załącznik do niniejszej umowy.  

2. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania przedmiotu umowy, zgodnie z obowiązującymi 

przepisami prawa oraz zgodnie z zapisami SWZ, jak i ustalonym harmonogramem i ofertą 

wykonawcy.  

3. Osobą merytorycznie odpowiedzialną za realizację przedmiotowej umowy po stronie 

Zamawiającego jest Pani Wioletta Grodzka, zwana dalej koordynatorem. 

4. Harmonogram dostarczania posiłków dla uczniów objętych dożywianiem, wykonawca 

zobowiązuje się ustalić z poszczególnymi Dyrektorami szkół. Natomiast z koordynatorem  

w kwestii podopiecznych Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Barczewie. 

 

§ 2 

1. W ramach niniejszej umowy Wykonawca zobowiązuje się do: 

1) Część I - przygotowania i dostarczania posiłków w formie dwudaniowego obiadu dla uczniów 

ze szkół z terenu Gminy Barczewo oraz podopiecznych Miejskiego Ośrodka Pomocy 

Społecznej: 

a) Niepubliczny zespół Szkół i Placówek w Ramsowie (Ramsowo 87, 11-010 Barczewo) 

szacunkowa ilość posiłków dziennie – 11 szt. 

b) Zespół Szkolno-Przedszkolny w Łęgajnach (ul. Ogrodowa 7, Łęgajny, 11-010 Barczewo) - 

szacunkowa ilość posiłków dziennie – 15 szt. 



c) Szkoła Filialna w Barczewku (Barczewo 35, 11-010 Barczewo) - szacunkowa ilość posiłków 

dziennie – 4 szt. 

d) Niepubliczny Zespół Szkół i Placówek w Kronowie (Kronowo 6, 11-010 Barczewo) 

szacunkowa ilość posiłków dziennie – 10 szt. 

e) Podopieczni Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej (Miasto i Gmina Barczewo) 

szacunkowa ilość posiłków dziennie – 3 szt. 

Zamawiający szacuje, że dziennie z usług będzie korzystało średnio 47 osób. Szacunkowa 

maksymalna liczba posiłków w skali całego zamówienia wyniesie 10 800 posiłków. 

Podaną maksymalną ilości posiłków należy traktować jako maksymalne, szacunkowe 

potrzeby w okresie trwania umowy, służące określeniu górnej granicy wielkości 

zamówienia, które nie stanowią zobowiązania zamawiającego do pełnej jego realizacji. 

Zamawiający gwarantuje, że zakupi posiłki o wartości nie mniejszej niż 60% maksymalnej 

wartości zamówienia z zastrzeżeniem zapisów § 13. 

2) Część II - przygotowania i dostarczania posiłków w formie dwudaniowego obiadu dla uczniów 

Zespołu Szkół w Barczewie wraz z Oddziałem Przedszkolnym (ul. Północna 14, 11-010 

Barczewo) - szacunkowa ilość posiłków dziennie – 33 szt. 

Zamawiający szacuje, że dziennie z usług będzie korzystało średnio 33 osoby. Szacunkowa 

maksymalna liczba posiłków w skali całego zamówienia wyniesie 8 250 posiłków. Podaną 

maksymalną ilości posiłków należy traktować jako maksymalne, szacunkowe potrzeby w 

okresie trwania umowy, służące określeniu górnej granicy wielkości zamówienia, które nie 

stanowią zobowiązania zamawiającego do pełnej jego realizacji. Zamawiający gwarantuje, że 

zakupi posiłki o wartości nie mniejszej niż 60% maksymalnej wartości zamówienia z 

zastrzeżeniem zapisów § 13. 

 

§ 3 

1. Zamawiający zobowiązuje się do zapłaty wynagrodzenia za dostarczone posiłki według ceny 

jednostkowej określonej w ofercie Wykonawcy 

a) Część I - ………………..brutto (słownie………………….……) za jeden posiłek dwudaniowy ze 

wszystkimi kosztami z nimi związanymi (przygotowanie, dowóz, itp.). 

b) Część II - ………………..brutto (słownie………………….……) za jeden posiłek dwudaniowy ze 

wszystkimi kosztami z nimi związanymi (przygotowanie, dowóz, itp.). 

2. Strony ustalają maksymalną wartość zamówienia na kwotę: 

a) Część I - netto……………….zł (słownie: ……………………………………………………) 

+ należny podatek VAT……..%,co daje kwotę……………(słownie………………..) 

brutto ……………zł (słownie: …………………………………………………………) 

b) Część II - netto……………….zł (słownie: ……………………………………………………) 

+ należny podatek VAT……..%,co daje kwotę……………(słownie………………..) 

brutto ……………zł (słownie: …………………………………………………………) 

 

3. Wynagrodzenie należne Wykonawcy jest iloczynem rzeczywiście dostarczonych posiłków  

i określonych w umowie cen jednostkowych.  

4. Ceny jednostkowe podane w ofercie nie ulegną zwiększeniu w okresie obowiązywania umowy. 

 

 



 

§ 4 

1. Wykonawca zobowiązany jest dostarczać posiłki urozmaicone, o wysokiej wartości odżywczej, 

przygotowane zgodnie z zasadami żywienia dzieci, smaczne i atrakcyjne pod względem 

organoleptycznym. Urozmaicenie posiłków będzie dotyczyć: doboru posiłków, barwy, smaku, 

zapachu, konsystencji i sposobu przyrządzania potraw.  

2. Posiłki powinny być dostarczane w specjalistycznych termosach gwarantujących utrzymanie 

odpowiedniej temperatury oraz jakości i higieny przewożonych potraw. 

3. Wykonawca jest zobowiązany zapewnić sztućce oraz naczynia jednorazowego użytku, w których 

będą spożywane dostarczone posiłki. Koszt tych naczyń jest uwzględniony w cenie jednostkowej 

określonej w § 3 ust. 1. 

4. Wykonawca zobowiązany jest dbać o czystość termosów oraz do odbierania resztek posiłków  

i zużytych naczyń jednorazowego użytku. 

5. Przy planowaniu posiłków Wykonawca uwzględniać będzie zlecaną wartość energetyczną oraz 

normy produktów dla dzieci i młodzieży w wieku szkolnym, jak i wartość odżywczą 

przygotowanych posiłków.  

6. Każdy posiłek powinien zawierać odpowiednią gramaturę wskazaną w opisie przedmiotu 

zamówienia. 

7. Posiłki muszą być przygotowywane według wcześniej ustalonego 7-dniowego jadłospisu, który 

Wykonawca będzie zobowiązany przedstawić Dyrektorowi szkoły, z co najmniej trzydniowym 

wyprzedzeniem.  

8. Jadłospis powinien być przygotowany tak, by w trakcie 10 dni żywieniowych posiłki się nie 

powtarzały.  

9. Wykonawca gwarantuje, że przygotowanie posiłków będzie przeprowadzane zgodnie  

z warunkami określonymi w ustawie z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczeństwie żywności  

i żywienia (Dz. U. z 2020 r. poz. 2021 ze. zm.).  

10. Wykonawca zobowiązany będzie do przechowywania z każdego dnia próbek żywnościowych 

zgodnie z obwiązującymi przepisami.  

11. W ramach zamówienia Wykonawca zobowiązany będzie do świadczenia usług żywienia wyłącznie 

przy użyciu produktów spełniających normy jakości produktów spożywczych, zgodnie z normami 

HACCP.  

12. Odbioru posiłków będzie dokonywał Dyrektor Szkoły bądź upoważniony przez niego pracownik.  

 

§ 5 

1. Określone w umowie ilości posiłków w całym okresie trwania umowy, mają charakter 

orientacyjny i mogą ulec zmianie w zależności od zmiany liczby uprawnionych do posiłków, ich 

absencji i innych czynników niezależnych od Zamawiającego.  

2. Posiłki będą przygotowane i dowożone w oparciu o składane przez Dyrektora Szkoły zamówienia 

na każdy dzień z określeniem ilości posiłków.  

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dokonywania badań sprawdzających jakości, temperatury 

oraz gramatury zamawianego posiłku. 

4. W przypadku stwierdzenia, że posiłek nie spełnia parametrów określonych w zamówieniu 

Zamawiający składa reklamację, a kosztami badania obciąży Wykonawcę. 



5. Wykonawca zgodnie ze złożonym oświadczeniem w formularzu ofertowym zobowiązuje się do 

wymiany posiłku(ów) w czasie ….. minut (czas realizacji reklamacji) od momentu zgłoszenia. 

Zgłoszenie następuje przy odbiorze dostarczanych posiłków. 

§ 6 

Posiłki będą dostarczone przez Wykonawcę własnym transportem i na własny koszt.  

 

§ 7 

1. Wykonawca jest zobowiązany do natychmiastowego informowania Zamawiającego  

o zagrożeniach dla ciągłości dostaw objętych zamówień.  

2. W przypadku zaistnienia jakichkolwiek przeszkód technicznych i innych zagrożeń powstałych  

z winy Wykonawcy i uniemożliwiających ciągłość dostaw, Zamawiający może zlecić wykonanie 

zamówienia osobie trzeciej na koszt i ryzyko Wykonawcy.  

 

§ 8 

1. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie stosunku 

pracy osób wykonujących czynności kucharza w zakresie realizacji zamówienia polegających na 

wykonywaniu pracy, w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. – Kodeks 

pracy. Obowiązek wykonania czynności na podstawie stosunku pracy nie dotyczy sytuacji, gdy są 

one realizowane przez osoby prowadzące działalność gospodarczą lub wspólników spółek 

osobowych.  

2. Wymagany okres zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób będzie trwał przez cały okres 

realizacji zamówienia. W przypadku rozwiązania stosunku pracy przed zakończeniem tego 

okresu, wykonawca lub podwykonawca jest obowiązany do zatrudnienia na to miejsce innej 

osoby na podstawie stosunku pracy. W trakcie realizacji zamówienia zamawiający uprawniony 

jest do wykonania czynności kontrolnych wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez 

wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób 

wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1. Zamawiający uprawniony jest w szczególności 

do: żądania oświadczeń i dokumentów, żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie 

potwierdzenia spełnienia ww. wymogów, do przeprowadzania kontroli w miejscu wykonywania 

przedmiotowego zamówienia. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie 

zamawiającego w wyznaczonym przez niego terminie wykonawca obowiązany jest przedłożyć 

zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu 

zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez wykonawcę lub podwykonawcę osób 

wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1, w szczególności: 

1) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie stosunku 

pracy osób wykonujących czynności, o których mowa w ust 1. Oświadczenie to powinno 

zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, 

datę złożenia oświadczenia, informację, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby 

zatrudnione na podstawie stosunku pracy wraz ze wskazaniem imion i nazwisk tych osób 

oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia, 

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub 

podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji 

zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub 



podwykonawcy (jeśli jest, to również dokument regulujący zakres czynności wykonywany 

przez danego pracownika), 

3) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub 

podwykonawcę kopie dowodów potwierdzających zgłoszenie pracownika przez 

pracodawcę do ubezpieczeń społecznych, 

4) oświadczenie zatrudnionego pracownika, 

5) w uzasadnionych przypadkach zamawiający może wezwać wykonawcę do złożenia 

zaświadczenia właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę lub 

podwykonawcę składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na 

podstawie stosunku pracy za ostatni okres rozliczeniowy, - zawierających informacje, w 

tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, 

w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o 

pracę, rodzaj umowy o prace i zakres obowiązków pracownika. 

3. Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 

stosunku pracy osób wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1 zamawiający przewiduje 

sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej określonej  

w § 9 ust. 6  

 

§ 9 

1. Wykonawca ponosi całkowitą odpowiedzialność za szkody wyrządzone Zamawiającemu  

i osobom trzecim korzystającym z posiłków dostarczanych przez Wykonawcę. 

2. W przypadku bezzasadnego odstąpienia Wykonawcy od wykonania umowy, Wykonawca zapłaci 

Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20% wartości niezrealizowanej części przedmiotu 

zamówienia brutto. 

3. W przypadku odstąpienia od realizacji umowy przez Zamawiającego z winy Wykonawcy, 

Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20% wartości niezrealizowanej 

części przedmiotu zamówienia brutto. 

4. W przypadku nieterminowej realizacji reklamacji o którym mowa w § 5 ust. 5, Zamawiający może 

naliczy kwotę kary umownej w wysokości 500 PLN za każde opóźnienie. 

5. Trzykrotne opóźnienie w okresie jednego miesiąca w przypadku określonym w ust. 4 skutkować 

będzie rozwiązaniem umowy z winy Wykonawcy. 

6. W razie niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 

stosunku pracy osób, o których mowa w § 8 ust. 1, Zamawiający ma prawo do naliczania kary 

umownej w wysokości: 1/30 kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na 

podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (obowiązujących w chwili 

stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia 

pracowników świadczących usługi opiekuńcze) za jeden dzień realizacji przedmiotowego 

zamówienia przez osobę zatrudnioną na innej podstawie niż stosunek pracy (kara obliczana jest 

dla każdej osoby osobno). Niezłożenie przez wykonawcę żądanych w wyznaczonym przez 

zamawiającego terminie dokumentów, o których mowa w § 8 ust. 2 traktowane będzie jako 

niespełnienie wymogu określonego w § 8 ust. 1 i spowoduje naliczenie kary umownej naliczonej 

w sposób wyżej opisany. 

7. Stwierdzenia naruszenia przez Wykonawcę któregokolwiek z warunków § 3 umowy skutkować 

będzie rozwiązaniem umowy z winy Wykonawcy po wcześniejszym jednokrotnym upomnieniu. 

8. Kary umowne będą potrącane przez Zamawiającego z wynagrodzenia Wykonawcy.  



9. Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego do pełnej 

wysokości szkody.  

§ 10 

1. Rozliczenie za dostarczone posiłki będzie następowało w okresach miesięcznych.  

2. Podstawą do wystawienia faktury będzie miesięczna ewidencja ilości odebranych posiłków przez 

Zamawiającego.  

3. Ewidencję ilości odebranych posiłków sporządza Wykonawca wg załącznika nr 1 do umowy, 

będącego jej integralną częścią i przedkłada dla Dyrektora Szkoły w każdym dniu dostawy do 

podpisu.  

4. Po zakończeniu miesiąca Wykonawca przedkłada oryginał ewidencji wraz z fakturą 

Zamawiającemu.  

5. Zamawiający opłaci rachunek w ciągu 30 dni od jego otrzymania wraz z ewidencją na wskazane 

przez Wykonawcę konto.  

 

§ 11 

Umowa obowiązuje od dnia………..przez 12 m-cy.  

 

§ 12 

1. Strony ustalają, że treść umowy może ulec zmianie zgodnie z art. 455 ustawy Prawo zamówień 

publicznych. 

2. Zmiany postanowień niniejszej umowy wymagają pod rygorem nieważności potwierdzenia 

pisemnego w postaci aneksu. 

3. Strona wnioskująca o zmianę postanowień niniejszej umowy niezwłocznie i pisemnie powiadamia 

o tym fakcie drugą stronę, uzasadniając zmianę okolicznościami faktycznymi i prawnymi oraz 

przedkłada propozycję aneksu do umowy. 

4. Strony umowy uzgadniają, że w przypadku zmiany: 

a) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, wysokości minimalnego 

wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na 

podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 

b) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne, 

c) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których 

mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych 

(Dz.U. z 2020 r. poz. 1342) 

Jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę, Wykonawca 

lub Zamawiający wystąpi z wnioskiem o uwzględnienie tych zmian. Strona, do której skierowano 

wniosek zobowiązuje się, w terminie do 21 dni od otrzymania wniosku, do zawarcia stosownego 

aneksu do umowy, uwzględniającego uzasadnioną zmianę kosztów realizacji zamówienia przez 

Wykonawcę. 

5. Strona, występująca z wnioskiem o zmianę wysokości wynagrodzenia Wykonawcy, zobowiązana 

jest udokumentować wpływ zmian, wskazanych w ust. 4 parametrów, na koszty wykonania 

zamówienia przez Wykonawcę. W przypadku braku akceptacji przez którąś ze stron zmiany 



wysokości wynagrodzenia Wykonawcy, strona ta ma prawo do odstąpienia od umowy z 

miesięcznym wypowiedzeniem. 

6. Zgodnie z art. 456 ust 1 ustawy Prawo zamówień publicznych Zamawiający może odstąpić od 

umowy: 

1) w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany 

okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, 

czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie 

umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub 

bezpieczeństwu publicznemu; 

2) jeżeli zachodzi co najmniej jedna z następujących okoliczności: 

a) dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 ustawy Prawo 

zamówień publicznych, 

b) Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 

108 ustawy, 

c) Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury 

przewidzianej w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że 

Rzeczpospolita Polska uchybiła zobowiązaniom, które ciążą na niej na mocy 

Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy 

2009/81/WE, z uwagi na to, że zamawiający udzielił zamówienia z naruszeniem 

prawa Unii Europejskiej. 

7. W przypadku zdarzenia z ust. 6 pkt 1) niniejszego paragrafu Zamawiający złoży Wykonawcy 

oświadczenie na piśmie, bez skutków odszkodowawczych. Wykonawca ma prawo żądać 

należnego wynagrodzenia z tytułu wykonania części umowy, zrealizowanej do dnia odstąpienia 

od umowy przez Zamawiającego. 

8. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w przypadku naruszenia przez 

Wykonawcę warunków umowy w szczególności, jeżeli: 

a) Wykonawca z własnej winy przerwał realizację umowy nie realizując umowy przez okres 

dłuższy niż 7 dni od uzgodnionego terminu wykonania umowy; 

b) Wykonawca bez uzasadnionych przyczyn nie rozpoczął realizacji umowy w uzgodnionym 

terminie lub nie podejmuje jej realizacji pomimo dodatkowego wezwania złożonego 

przez Zamawiającego na piśmie. 

9. Prawo odstąpienia przysługuje w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o okolicznościach 

wskazanych powyżej. 

10. Odstąpienie od umowy, pod rygorem nieważności, może nastąpić jedynie w formie pisemnego 

oświadczenia, przekazanego pocztą drugiej stronie. Skutek odstąpienia następuje z chwilą 

odebrania oświadczenia o odstąpieniu. Doręczenie uważa się za dokonane także w przypadku 

upływu 14 dni od dnia złożenia awizo pod adresem wskazanym do doręczeń. 

 

§ 13 

 

1. Strony umowy niezwłocznie, wzajemnie informują się o wpływie okoliczności związanych z 

wystąpieniem COVID-19 na należyte wykonanie tej umowy, o ile taki wpływ wystąpił lub może 



wystąpić. Strony umowy potwierdzają ten wpływ dołączając do informacji, o której mowa w 

zdaniu pierwszym, oświadczenia lub dokumenty, które mogą dotyczyć w szczególności: 

1) decyzji wydanych przez Głównego Inspektora Sanitarnego lub działającego z jego 

upoważnienia państwowego wojewódzkiego inspektora sanitarnego, w związku z 

przeciwdziałaniem COVID-19, nakładających na Wykonawcę obowiązek podjęcia określonych 

czynności zapobiegawczych lub kontrolnych, 

2) poleceń lub decyzji wydanych przez wojewodów, ministra właściwego do spraw zdrowia lub 

Prezesa Rady Ministrów, związanych z przeciwdziałaniem COVID-19, 

3) innych okoliczności, które uniemożliwiają bądź w istotnym stopniu ograniczają możliwość 

wykonania umowy. 

2. Każda ze stron umowy, może żądać przedstawienia dodatkowych oświadczeń lub dokumentów 

potwierdzających wpływ okoliczności związanych z wystąpieniem COVID-19 na należyte 

wykonanie tej umowy. 

3. Strona umowy na podstawie otrzymanych oświadczeń lub dokumentów, o których mowa w ust. 

1, w terminie 14 dni od dnia ich otrzymania, przekazuje drugiej stronie swoje stanowisko, wraz z 

uzasadnieniem, odnośnie do wpływu okoliczności, o których mowa w ust. 1, na należyte jej 

wykonanie. Jeżeli strona umowy otrzymała kolejne oświadczenia lub dokumenty, termin liczony 

jest od dnia ich otrzymania. 

4. Zamawiający, po stwierdzeniu, że okoliczności związane z wystąpieniem COVID-19, o których 

mowa w ust. 1, mogą wpłynąć lub wpływają na należyte wykonanie umowy, o której mowa w 

ust. 1, może w uzgodnieniu z Wykonawcą dokonać zmiany umowy, w szczególności przez: 

1) zmianę terminu wykonania umowy lub jej części, lub czasowe zawieszenie wykonywania 

umowy lub jej części, 

2) zmianę sposobu wykonywania usług, 

3) zmianę zakresu świadczenia wykonawcy i odpowiadającą jej zmianę wynagrodzenia lub 

sposobu rozliczenia wynagrodzenia wykonawcy. 

 

§ 14 

 

1. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności i są dopuszczalne 

wyłącznie z uwzględnieniem ograniczeń wynikających z art. 454 i 455 ustawy Prawo zamówień 

publicznych. 

2. W sprawach nieuregulowanych w umowie mają zastosowanie przepisy ustawy Prawo zamówień 

publicznych oraz Kodeksu Cywilnego. 

3. Spory powstałe na tle realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane przez sąd właściwy dla 

siedziby Zamawiającego. 

 

§ 15 

1. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.  

2. Integralną cześć umowy stanowi załącznik nr 1 do umowy, oferta Wykonawcy oraz SWZ. 

 

Zamawiający:          Wykonawca:  

 

 



 

 

Załącznik nr 1 do umowy Nr MOPS.271.2.2021.WG z dnia ……………………… r.  

 

nazwa szkoły ………………………………………………..  

 

Ewidencja wydanych posiłków za okres od ……………… 2022 r. do …………..… 2022 r.  

Data 

wydania 

posiłku 

Dzienna 

ilość 

wydanych 

posiłków 

Podpis 

wydającego 

posiłki 

Podpis 

Dyrektora 

Szkoły 

lub osoby 

upoważnionej 

Uwagi 

     

     

     

     

     

     

     

     

RAZEM ……………szt.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


